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Die Zukunftswerkstatt

Far die Zukunftskonferenz wurde das Format einer
Zukunftswerkstatt ausgewahlt. Zukunftswerkstatten
sind interaktive Formate, die aus einer Reihe struk-
turierter Workshops bestehen. Sie dienen zur Ent-
wicklung gemeinsamer Ziele und Fragestellungen
unter Zukunftsaspekten.

I. Prinzipien

Fur die Gruppenarbeit in Zukunftswerkstatten haben
sich folgende Prinzipien bewahrt. Sie bilden die Basis
fur die Zusammenarbeit und sind damit eine Leitlinie
fur das Handeln der Beteiligten:

* Die Zustandigkeiten fur Inhalt und Prozess sind
voneinander getrennt: Die Themenpat*innen
sind fur die Auswahl der Themen verantwortlich,
die Gruppe fur den Inhalt, die Facilitator*innen
far den Prozess.

e Jede Sichtweise ist wichtig: Dies bedeutet, dass
jeder Beitrag eines Teilnehmenden eine
Bedeutung flr den Prozess hat.

e Fokus auf die Zukunft: Die Gruppe soll ihre
Energie auf die Gestaltung kunftiger Frage-
stellungen richten und nicht auf die Bewaltigung
der Gegenwart oder Vergangenheit.

e Fragen statt Antworten: Um die richtigen
MaRBnahmen fir eine nachhaltige Zukunft zu ent-
wickeln, ist es wichtiger, zunachst die richtigen
Fragen zu stellen, als direkt nach Antworten zu
suchen.

Il. Themenpat*innen

Die Themenpat*innen verantworten einen The-
menbereich und vertreten diesen zusammen mit
den anderen Mitgliedern des Themenboards nach
aulRen. Hierzu koordinieren sie die Arbeit der
Diskussionspartner*innen und stimmen sich mit
diesen hinsichtlich des weiteren Vorgehens ab.
Aufgaben:

e Auftrag- und Impulsgeber*innen fiur die
Teilnehmenden: Die Themenpat*innen legen ge-
meinsam mit den Diskussionspartner*innen die
Themen flr die Arbeit in Untergruppen fest.
Wahrend der Workshops besuchen sie regel-
maRig die unterschiedlichen Arbeitsgruppen und
stellen Impulsfragen.
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e Zusammenarbeit mit den Teilnehmenden und
den Facilitator*innen: Die Zusammenarbeit
und die Kommunikation mit den Teilnehmenden
(TN) und den Facilitator*innen (FA) ist von
entscheidender Bedeutung. Die Themenpat*-
innen legen fest, ,was” inhaltlich gemacht wird,
lassen den Teilnehmenden und Facilitator*innen
jedoch véllig freie Hand, ,wie" sie dies inhaltlich
(TN) und methodisch (FA) umsetzen.

¢ Wissenschaftliche Qualitdtssicherung und
Feedback: Zu den Aufgaben der Themenpat*-
innen gehort es, den Gruppen Feedback zu
geben. In dieser Hinsicht sind die Prasentationen
am Ende der einzelnen Phasen sehr wichtig, weil
dort die Ergebnisse der geleisteten Arbeit
vorgestellt werden.

e Prasentation der Ergebnisse nach auBen: Die
Geschaftsstellen von Humboldt und NAW.NRW
unterstitzen die Themenpat*innen bei der
Prasentation der Ergebnisse der Zukunftskon-
ferenz.

e Ansprechpartner*innen fir Politik und Zivil-
gesellschaft: Die Themenpat*innen fungieren
als erste Ansprechpartner*innen fir Akteur*-
innen aus Politik und Zivilgesellschaft und
vermitteln Kontakte zu Expert*innen fur Nach-
haltigkeitsthemen in ihrem Bereich.

Es liegt in der Verantwortung der Themenpat*innen,
die Vorstellungen und Interessen der Diskussions-
partner*innen stets im Blick zu behalten.

Ill. Facilitator*innen

Facilitator*innen (,Ermdoglicher*innen" oder ,Unter-
stitzer*innen") helfen anderen Menschen, einer
Gruppe oder einer Organisation, ihre Ziele zu
erreichen, ohne selbst parteiisch zu sein. Sie
kommen vor allem in Workshops und Meetings zum
Einsatz. Dort unterstutzen sie die Gruppe, zu einem
gemeinsamen Ziel zu kommen, und orientieren sich
dabei an einem gemeinsamen Leitfaden. Hierzu
lenken sie in Absprache mit den anderen
Mitgliedern des Themenboards die Dynamik der
Gruppe mithilfe von Fragen und Aufgaben.
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IV. Diskussionspartner*innen

Die Diskussionspartner*innen bilden mit den
Themenpat*innen und Faszilitator*innen das The-
menboard und vertreten das Thema zusammen mit
diesen im Anschluss an die Konferenz (z.B. im
interministeriellen Dialog) nach auBen. Sie betrach-
ten den Themenbereich aus unterschiedlichen Pers-
pektiven, verfligen Uber ausgewiesene Expertise in
ihrem Bereich und erbringen Beitrage zu einem der
Querschnittsthemen. Auf diese Wiese stellen sie
sicher, dass die Querschnittsthemen und Perspek-
tiven, die sie im Rahmen der Konferenz reprasen-
tieren, in Inhalt, Umfang, Lésungsweg und Erfolgs-
kriterien einbezogen werden.
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V. Teilnehmende

In jedem Themenbereich erarbeiten ca. 25 Wissen-
schaftler*innen in Untergruppen Forschungsfragen
und Handlungsfelder zu nachhaltigen Herausforde-
rungen. Die Teilnehmenden (4 bis 5 Personen pro
Untergruppe) sind die ,eigentlichen Expert*innen™:
Sie beschaftigen sich in den Untergruppen mit As-
pekten, die zu ihrem wissenschaftlichen Arbeits-
bereich gehoéren. Auf diese Weise unterstitzen sie
das Themenboard mit ihrer Expertise.

Das Themenboard kann sie bei Bedarf zu einem spa-
teren Zeitpunkt noch einmal kontaktieren.

Themenboards
Themenpat*innen: profilierte Wissenschaftler*innen mit einem jeweils
. einschlagigen Track Record (z.B. SFBs, Forschungsprojekte etc.),
- Impulsgeber*innen fiir die Themengruppen, zusténdig fur die

wissenschaftliche Qualitatssicherung.

Facilitator*innen: Professionelle Moderator*innen mit Track Record in
der Workshop-Moderation zur Entlastung der Themenpat*innen und

gy Ergebnissicherung.

Diskussionspartner*innen: 5-6 Personen mit ausgewiesener Expertise,
die jeweils Beitrage zu den Querschnittsthemen bzw. aus Unternehmen
oder Zivilgesellschaft einbringen kénnen (Universitaten, HAW, AUF,

Unternehmen oder Zivilgesellschaft).

Die Themenboards geben Impulse fiir die ca. 25 Teilnehmenden pro Themenbereich,
die von den Universitiaten, HAWen und Forschungseinrichtungen ,,entsandt” werden.
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